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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 

 

OPERE SOCIALI DI N.S. DI MISERICORDIA 

 
Via Paleocapa, 4 - Savona 

 
 

 

 

 

 

Determinazione n° 53 del 31 dicembre 2019 
 

 

 

 

 

 

IL DIRETTORE  

 
(su nomina del Consiglio di Amministrazione – Deliberazione n° 10 del 09/03/2016) 

 

 

 

 

 

OGGETTO:  Presa d’atto per permessi retribuiti. 
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Il DIRETTORE  

 
 

Visto le istanze presentate dai sottoelencati dipendenti al fine di ottenere l’autorizzazione ai permessi 

retribuiti per le motivazioni e nei giorni a fianco di ciascuna indicati: 

 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

28/01/2019 

19/07/2019 

01/08/2019 

 Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92  

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92  

Ex Legge 104/92  

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

09/01/2019 

16/01/2019 

23/01/2019 

01/02/2019 

06/02/2019 

15/02/2019 

04/03/2019 

13/03/2019 

02/04/2019 

11/04/2019 

24/04/2019 

06/05/2019 

04/06/2019 

25/06/2019 

18/07/2019 

26/07/2019 

23/10/2019 

29/10/2019 

04/11/2019 

03/12/2019 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

16/05/2019 

14/06/2019 

01/08/2019 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

 

03/06/219 

27/08/2019 

09/12/2019 
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 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

13/03/2019 

30/04/2019 

07/05/2019 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

25/01/2019 

01/04/2019 

06/11/2019 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

Ex Legge 104/92 

12/02/2019 

20/06/2019 

25/07/2019 

02/04/2019 

12/09/2019 

19/09/2019 

26/09/2019 

08/10/2019 

15/10/2019 

22/10/2019 

07/11/2019 

21/11/2019 

 Motivi personali 

Motivi personali 

Motivi personali 

Permessi per lutto 

Permessi per lutto 

Permessi per lutto 

14/02/2019 

03/05/2019 

05/07/2019 

04/12/2019 

05/12/2019 

11/12/2019 

 

 

 

Visto l’art. 19, commi 1, 2, 6,  del  C.C.N.L. 6/7/95 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Atteso che gli interessati non hanno superato nell’anno solare la durata massima prevista per i 

permessi di cui trattasi e che gli stessi sono stati preventivamente autorizzati; 
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D E T E R M I N A   

di prendere atto della fruizione dei permessi richiesti dai dipendenti (omissis). 

 

 

 

         IL DIRETTORE   

 

              F.TO FRANCESCO CAZZATO 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

Il sottoscritto Direttore certifica che il presente atto é stato affisso all'Albo di questa Azienda il  

giorno 14 GENNAIO 2020 e per rimanervi quindici giorni consecutivi ai sensi di legge. 

 

Savona, 14 GENNAIO 2020 

      

              

                                                                             IL DIRETTORE   

             

 

                                                                                                   F.TO FRANCESCO CAZZATO 

 

Copia conforme all’originale ad uso amministrativo. 

 

Savona, _________________ 

              Il Direttore 

       (Francesco Cazzato) 

 

                                                                                   ________________ 

 

 

 

 

 

ALLEGATO alla DETERMINA N. 53  del 31 dicembre 2019 
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Parere sulla regolarità amministrativa: 

POSITIVO 

                                                                                                     IL DIRETTORE  

 

                                                                                                         F.TO FRANCESCO CAZZATO 

 

 

 

Parere sulla regolarità contabile: 

 

 

                   IL RESPONSABILE 

DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 

Titolare di Posizione Organizzativa 

 

                                                                                                F.TO FRANCESCO CAZZATO 

 

 

 

Parere sulla regolarità tecnica: 

 

 

       IL RESPONSABILE 

DEL SETTORE TECNICO 

Titolare di Posizione Organizzativa 

                           (Dott. Claudio Berruti) 

 

                                                                                                   _____________________  

 

 

 

Il Responsabile del Procedimento     Estensore del Provvedimento 

                                                                                              

F.TO FRANCESCO CAZZATO                     F.TO MARIA CRISTINA TADDEI 


