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PERSONALE N.

Totale 
giornate 
lavorativ
e

Giorni assenza (malattia, 
permessi, aspettative, 
congedi, sciopero, 
infortunio, ecc.)

Percentuale 
assenze

Giorni 
congedo 
maternità

Percentuale 
assenze

Giorni 
ferie

Percentuale 
ferie       

TOTALE                 
(Ferie + 
assenze)         

Percentuale 
assenza

Percentuale 
Presenza

Dipendenti 11 220 14 6,36 0 0,00 30 13,64 44 20,00 80,00

Dirigente 1 20 1 5,00 0 0,00 1 5,00 2 10,00 90,00


