A.S.P. OPERE SOCIALI DI N.S. DI MISERICORDIA

TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE

LUGLIO 2015
Totale  [Giorni assenza (malatfia,
giornate permessi, aspettative, Giorni TOTALE
lavorativ  congedi, sciopero, Percentuale |congedo Percentuale Giorni |Percentuale |(Ferie + |Percentuale Percentuale
PERSONALE | N. |e infortunio, ecc.) assenze maternita assenze ferie ferie assenze) assenza Presenza
Dipendenti 11 253 17 6,72 0 0,00 28 11,07 45 17,79 82,21
Dirigente 0 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00




