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PERSONALE N.

Totale 
giornate 
lavorativ
e

Giorni assenza (malattia, 
permessi, aspettative, 
congedi,obbligatori,sciope
ro ecc.)

Percentuale 
assenze

Giorni 
congedo 
maternità

Percentuale 
assenze

Giorni 
ferie

Percentuale 
ferie       

TOTALE                 
(Ferie + 
assenze)         

Percentuale 
assenza

Percentuale 
Presenza

Dipendenti 11 231 7 3,03 0 0,00 10 4,33 17 7,36 92,64

Dirigente


